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*
La présente circulaire, qui remplace la circulaire ST/IC/2007/5 du 12 janvier 2007, restera en vigueur jusqu’à nouvel ordre.


1
Documents officiels de l’Assemblée générale, quarante-cinquième session, Supplément no 30 (A/45/30), par. 270 e).

Circulaire*


Circulaire de la Sous-Secrétaire générale à la gestion des ressources humaines


Destinataires:
Les fonctionnaires du Secrétariat


Objet:
Barèmes révisés des traitements de base
des administrateurs et fonctionnaires
de rang supérieur et des agents du Service mobile

1.
Dans la section I.A.2 de sa résolution 62/227 du 22 décembre 2007, l’Assemblée générale a approuvé, avec effet au 1er janvier 2008, un barème révisé des traitements de base des administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur. Ce nouveau barème tient compte de l’incorporation – sans gain ni perte – de 1,97 point d’ajustement aux traitements de base nets prévus par le barème précédent, lequel avait pris effet le 1er janvier 2007.

2.
Comme elle l’a fait lors de l’entrée en vigueur du barème révisé à la suite des précédentes incorporations de points d’ajustement aux traitements de base nets, la Commission de la fonction publique internationale (CFPI) déterminera pour chaque lieu d’affectation les indices d’ajustement et les coefficients qu’il convient d’appliquer. Toute modification des points d’ajustement devant intervenir après le 1er janvier 2008 se fera en fonction des variations des nouveaux indices d’ajustement.

3.
Dans son seizième rapport annuel à l’Assemblée générale (1990)1, la CFPI a recommandé que les ajustements futurs du barème des traitements de base des agents du Service mobile soient calculés en fonction des ajustements du barème des traitements des administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur, recommandation qui a été approuvée par le Secrétaire général. En conséquence, le barème des traitements de base nets des agents du Service mobile a lui aussi été révisé avec effet au 1er janvier 2008, de façon à tenir compte de l’incorporation de 1,97 point d’ajustement aux traitements de base nets, comme indiqué au paragraphe 1 
ci-dessus.

4.
On trouvera aux annexes I et II de la présente circulaire le barème révisé des traitements de base des administrateurs et des fonctionnaires de rang supérieur et celui des agents du Service mobile, qui entreront en vigueur le 1er janvier 2008 et où figurent les traitements annuels bruts et les traitements annuels nets après déduction des contributions du personnel. Ces nouveaux barèmes seront appliqués dans les états de paie de la fin du mois de janvier 2008.

Annexe I



Barème des traitements des administrateurs et des fonctionnaires
de rang supérieur : montants annuels bruts et montants annuels nets
après déduction des contributions du personnel 

(En dollars des États-Unis)



Entrée en vigueur : 1er janvier 2008

	
	
	Échelons

	Classe
	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	X
	XI
	XII
	XIII
	XIV
	XV

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SGA
	Brut
	189 929
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Net F
	136 454
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Net C
	122 802
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SSG
	Brut
	172 546
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Net F
	125 155
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Net C
	113 332
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	D-2
	Brut
	141 524
	144 528
	147 534
	150 566
	153 709
	156 854
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Net F
	104 736
	106 779
	108 823
	110 868
	112 911
	114 955
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Net C
	96 219
	97 944
	99 663
	101 375
	103 084
	104 784
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	
	
	
	

	D-1
	Brut
	129 304
	131 944
	134 579
	137 219
	139 859
	142 496
	145 135
	147 775
	150 431
	
	
	
	
	
	

	
	Net F
	96 427
	98 222
	100 014
	101 809
	103 604
	105 397
	107 192
	108 987
	110 780
	
	
	
	
	
	

	
	Net C
	89 129
	90 689
	92 245
	93 797
	95 346
	96 892
	98 432
	99 971
	101 505
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	*
	
	

	P-5
	Brut
	106 907
	109 153
	111 399
	113 641
	115 888
	118 131
	120 378
	122 622
	124 868
	127 112
	129 356
	131 601
	133 847
	
	

	
	Net F
	81 197
	82 724
	84 251
	85 776
	87 304
	88 829
	90 357
	91 883
	93 410
	94 936
	96 462
	97 989
	99 516
	
	

	
	Net C
	75 432
	76 789
	78 141
	79 493
	80 842
	82 187
	83 532
	84 873
	86 213
	87 550
	88 885
	90 216
	91 547
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	*

	P-4
	Brut
	87 790
	89 836
	91 882
	93 926
	95 974
	98 019
	100 071
	102 235
	104 403
	106 566
	108 734
	110 899
	113 066
	115 232
	117 400

	
	Net F
	67 709
	69 182
	70 655
	72 127
	73 601
	75 074
	76 548
	78 020
	79 494
	80 965
	82 439
	83 911
	85 385
	86 858
	88 332

	
	Net C
	63 052
	64 394
	65 734
	67 071
	68 408
	69 744
	71 079
	72 411
	73 742
	75 073
	76 401
	77 729
	79 056
	80 381
	81 705

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*

	P-3
	Brut
	71 729
	73 622
	75 518
	77 410
	79 306
	81 197
	83 090
	84 986
	86 881
	88 774
	90 669
	92 560
	94 457
	96 349
	98 242

	
	Net F
	56 145
	57 508
	58 873
	60 235
	61 600
	62 962
	64 325
	65 690
	67 054
	68 417
	69 782
	71 143
	72 509
	73 871
	75 234

	
	Net C
	52 408
	53 662
	54 918
	56 171
	57 427
	58 679
	59 932
	61 188
	62 440
	63 694
	64 944
	66 195
	67 443
	68 693
	69 943

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	
	
	

	P-2
	Brut
	58 401
	60 097
	61 790
	63 485
	65 179
	66 871
	68 567
	70 257
	71 953
	73 649
	75 340
	77 038
	
	
	

	
	Net F
	46 549
	47 770
	48 989
	50 209
	51 429
	52 647
	53 868
	55 085
	56 306
	57 527
	58 745
	59 967
	
	
	

	
	Net C
	43 662
	44 769
	45 872
	46 978
	48 082
	49 188
	50 312
	51 432
	52 557
	53 679
	54 799
	55 924
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	P-1
	Brut
	45 493
	46 942
	48 386
	49 836
	51 440
	53 068
	54 699
	56 326
	57 951
	59 581
	
	
	
	
	

	
	Net F
	36 849
	38 023
	39 193
	40 367
	41 537
	42 709
	43 883
	45 055
	46 225
	47 398
	
	
	
	
	

	
	Net C
	34 760
	35 840
	36 921
	38 001
	39 080
	40 159
	41 240
	42 307
	43 369
	44 431
	
	
	
	
	



F
=
 Fonctionnaire ayant un conjoint à charge ou un enfant à charge.


C
=
 Fonctionnaire n’ayant ni conjoint à charge ni enfant à charge.


*

Les augmentations périodiques sans changement de classe sont annuelles, sauf dans le cas des échelons marqués d’un astérisque, où elles sont bisannuelles.

Annexe II



Barème des traitements des agents du Service mobile : montants annuels bruts et montants annuels nets après déduction des contributions du personnel

(En dollars des États-Unis)



Entrée en vigueur : 1er janvier 2008

	
	Échelons

	Classe
	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	X
	XI
	XII
	XIII
	XIV
	XV

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	
	
	

	FS-7
	Brut
	87 243
	89 403
	91 558
	93 710
	95 863
	98 019
	100 187
	102 463
	104 749
	107 029
	109 310
	111 597
	
	
	

	
	Net F
	67 315
	68 870
	70 422
	71 971
	73 521
	75 074
	76 627
	78 175
	79 729
	81 280
	82 831
	84 386
	
	
	

	
	Net C
	62 692
	64 119
	65 541
	66 965
	68 384
	69 744
	71 231
	72 651
	74 074
	75 495
	76 875
	78 240
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	
	
	

	FS-6
	Brut
	72 218
	74 200
	76 185
	78 163
	80 142
	82 125
	84 107
	86 096
	88 074
	90 054
	92 036
	94 017
	
	
	

	
	Net F
	56 497
	57 924
	59 353
	60 777
	62 202
	63 630
	65 057
	66 489
	67 913
	69 339
	70 766
	72 192
	
	
	

	
	Net C
	52 733
	54 044
	55 361
	56 671
	57 980
	59 294
	60 605
	61 921
	63 229
	64 538
	65 847
	67 153
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	FS-5
	Brut
	61 824
	63 513
	65 203
	66 892
	68 585
	70 275
	71 968
	73 658
	75 353
	77 043
	78 733
	80 425
	82 115
	
	

	
	Net F
	49 013
	50 229
	51 446
	52 662
	53 881
	55 098
	56 317
	57 534
	58 754
	59 971
	61 188
	62 406
	63 623
	
	

	
	Net C
	45 894
	46 995
	48 098
	49 205
	50 325
	51 445
	52 567
	53 685
	54 808
	55 929
	57 049
	58 167
	59 286
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*

	FS-4
	Brut
	53 925
	55 333
	56 735
	58 139
	59 542
	60 942
	62 344
	63 751
	65 154
	66 558
	67 961
	69 319
	70 769
	72 172
	73 575

	
	Net F
	43 326
	44 340
	45 349
	46 360
	47 370
	48 378
	49 388
	50 401
	51 411
	52 422
	53 432
	54 410
	55 454
	56 464
	57 474

	
	Net C
	40 728
	41 660
	42 575
	43 490
	44 405
	45 320
	46 232
	47 153
	48 067
	48 982
	49 910
	50 812
	51 771
	52 701
	53 628

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*

	FS-3
	Brut
	47 353
	48 419
	49 475
	50 603
	51 793
	52 990
	54 185
	55 376
	56 572
	57 758
	58 954
	60 150
	61 344
	62 538
	63 729

	
	Net F
	38 356
	39 219
	40 075
	40 934
	41 791
	42 653
	43 513
	44 371
	45 232
	46 086
	46 947
	47 808
	48 668
	49 527
	50 385

	
	Net C
	36 149
	36 942
	37 733
	38 525
	39 315
	40 108
	40 900
	41 687
	42 466
	43 241
	44 024
	44 802
	45 583
	46 360
	47 138

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	
	
	

	FS-2
	Brut
	42 072
	43 007
	43 949
	44 883
	45 821
	46 758
	47 653
	48 632
	49 572
	50 571
	51 625
	52 678
	
	
	

	
	Net F
	34 078
	34 836
	35 599
	36 355
	37 115
	37 874
	38 599
	39 392
	40 153
	40 911
	41 670
	42 428
	
	
	

	
	Net C
	32 211
	32 909
	33 607
	34 306
	35 004
	35 705
	36 372
	37 105
	37 803
	38 504
	39 202
	39 901
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	FS-1
	Brut
	37 451
	38 277
	39 099
	39 923
	40 744
	41 573
	42 398
	43 219
	44 044
	44 867
	
	
	
	
	

	
	Net F
	30 335
	31 004
	31 670
	32 338
	33 003
	33 674
	34 342
	35 007
	35 676
	36 342
	
	
	
	
	

	
	Net C
	28 777
	29 389
	30 001
	30 612
	31 224
	31 840
	32 455
	33 065
	33 679
	34 293
	
	
	
	
	



F
=
 Fonctionnaire ayant un conjoint à charge ou un enfant à charge.


C
=
 Fonctionnaire n’ayant ni conjoint à charge ni enfant à charge.


*

Les augmentations périodiques sans changement de classe sont annuelles, sauf dans le cas des échelons marqués d’un astérisque, où elles sont bisannuelles.
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