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Circulaire*


*
La présente circulaire, qui remplace les circulaires ST/IC/2002/82 du 23 décembre 2002 et ST/IC/2003/4 du 16 janvier 2003, sera en vigueur jusqu’à nouvel avis.


1
Documents officiels de l’Assemblée générale, quarante-cinquième session, Supplément no 30 (A/45/30 et Add.1), par. 270 e).

[Annulée et remplacée par ST/IC/2006/4]


Circulaire du Sous-Secrétaire général à la gestion des ressources humaines


Destinataires:
Les fonctionnaires du Secrétariat


Objet:
Barèmes révisés des traitements de base des administrateurs
et fonctionnaires de rang supérieur et des agents du Service mobile

1. Dans la section II.D de sa résolution 59/268 du 23 décembre 2004, l’Assemblée générale a approuvé, avec effet au 1er janvier 2005, un barème révisé des traitements de base des administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur. Ce nouveau barème tient compte de l’incorporation – sans gain ni perte – de 1,88 point d’ajustement aux traitements de base nets prévus par le barème précédent, lequel avait pris effet le 1er janvier 2003.

2. Comme elle l’a fait lors de l’entrée en vigueur du barème révisé à la suite des précédentes incorporations de points d’ajustement aux traitements de base nets, la Commission de la fonction publique internationale (CFPI) déterminera pour chaque lieu d’affectation les indices d’ajustement et les coefficients qu’il convient d’appliquer. Toute modification des points d’ajustement devant intervenir après le 1er janvier 2005 se fera en fonction des variations des nouveaux indices d’ajustement.

3. L’entrée en vigueur du barème révisé des traitements de base, le 1er janvier 2005, entraînera une modification des montants de la prime de mobilité et de sujétion versée aux fonctionnaires qui y ont actuellement droit.

4. Dans son seizième rapport annuel à l’Assemblée générale (1990)1, la CFPI a recommandé que les ajustements futurs du barème des traitements de base des agents du Service mobile soient calculés en fonction des ajustements du barème des traitements des administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur, recommandation qui a été approuvée par le Secrétaire général. En conséquence, le barème des traitements de base nets des agents du Service mobile a lui aussi été révisé avec effet au 1er janvier 2005, de façon à tenir compte de l’incorporation de 1,88 point d’ajustement aux traitements de base nets, comme indiqué au paragraphe 1 ci-dessus.

5. On trouvera aux annexes I et II de la présente circulaire le barème révisé des traitements de base des administrateurs et des fonctionnaires de rang supérieur et celui des agents du Service mobile, qui entreront en vigueur le 1er janvier 2005 et où figurent les traitements annuels bruts et les traitements annuels nets après déduction des contributions du personnel. Ces nouveaux barèmes seront appliqués dans les états de paie de la fin du mois de janvier 2005.

Annexe I



Barème des traitements des administrateurs et des fonctionnaires
de rang supérieur : montants annuels bruts et montants annuels nets
après réduction des contributions du personnel

(En dollars des États-Unis)
Entrée en vigueur : 1er janvier 2005

	
	
	Échelons

	Classe
	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	X
	XI
	XII
	XIII
	XIV
	XV

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SGA
	Brut
	189 952
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Net F
	127 970
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Net C
	115 166
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SSG
	Brut
	172 860
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Net F
	117 373
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Net C
	106 285
	
	
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	D-2
	Brut
	141 974
	145 065
	148 156
	151 248
	154 340
	157 431
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Net F
	98 224
	100 140
	102 057
	103 974
	105 891
	107 807
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Net C
	90 236
	91 854
	93 466
	95 072
	96 674
	98 269
	
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	
	
	
	

	D-1
	Brut
	129 405
	132 119
	134 832
	137 547
	140 261
	142 974
	145 689
	148 403
	151 116
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Net F
	90 431
	92 114
	93 796
	95 479
	97 162
	98 844
	100 527
	102 210
	103 892
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Net C
	83 587
	85 050
	86 509
	87 965
	89 418
	90 867
	92 312
	93 755
	95 194
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	*
	
	

	P-5
	Brut
	106 368
	108 679
	110 987
	113 295
	115 605
	117 913
	120 223
	122 532
	124 842
	127 150
	129 458
	131 768
	134 077
	 
	 

	
	Net F
	76 148
	77 581
	79 012
	80 443
	81 875
	83 306
	84 738
	86 170
	87 602
	89 033
	90 464
	91 896
	93 328
	 
	 

	
	Net C
	70 742
	72 014
	73 282
	74 550
	75 815
	77 077
	78 338
	79 596
	80 852
	82 106
	83 358
	84 607
	85 855
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	*

	P-4
	Brut
	86 211
	88 303
	90 423
	92 650
	94 879
	97 106
	99 335
	101 563
	103 792
	106 018
	108 247
	110 474
	112 703
	114 931
	117 160

	
	Net F
	63 499
	64 880
	66 262
	67 643
	69 025
	70 406
	71 788
	73 169
	74 551
	75 931
	77 313
	78 694
	80 076
	81 457
	82 839

	
	Net C
	59 132
	60 390
	61 647
	62 901
	64 155
	65 407
	66 659
	67 909
	69 157
	70 405
	71 651
	72 896
	74 140
	75 383
	76 625

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*

	P-3
	Brut
	69 779
	71 715
	73 656
	75 589
	77 530
	79 467
	81 402
	83 342
	85 280
	87 217
	89 156
	91 161
	93 226
	95 287
	97 350

	
	Net F
	52 654
	53 932
	55 213
	56 489
	57 770
	59 048
	60 325
	61 606
	62 885
	64 163
	65 443
	66 720
	68 000
	69 278
	70 557

	
	Net C
	49 149
	50 325
	51 503
	52 678
	53 856
	55 030
	56 206
	57 383
	58 558
	59 734
	60 906
	62 079
	63 250
	64 422
	65 594

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	
	
	

	P-2
	Brut
	56 465
	58 056
	59 643
	61 344
	63 077
	64 809
	66 542
	68 273
	70 008
	71 742
	73 473
	75 209
	 
	 
	 

	
	Net F
	43 655
	44 800
	45 943
	47 087
	48 231
	49 374
	50 518
	51 660
	52 805
	53 950
	55 092
	56 238
	 
	 
	 

	
	Net C
	40 947
	41 985
	43 020
	44 057
	45 092
	46 130
	47 184
	48 234
	49 289
	50 341
	51 392
	52 447
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	P-1
	Brut
	43 831
	45 358
	46 883
	48 413
	49 938
	51 464
	52 992
	54 519
	56 043
	57 571
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Net F
	34 558
	35 658
	36 756
	37 857
	38 955
	40 054
	41 154
	42 254
	43 351
	44 451
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Net C
	    32 599
	33 612
	34 625
	35 638
	36 650
	37 662
	38 676
	39 676
	40 672
	41 668
	
	
	
	
	


F = Fonctionnaire ayant un conjoint à charge ou un enfant à charge.

C = Fonctionnaire n’ayant ni conjoint à charge ni enfant à charge.

* = Les augmentations périodiques sans changement de classe sont annuelles, sauf dans le cas des échelons marqués d’un astérisque, où elles sont bisannuelles.

Annexe II



Barème des traitements des agents du Service mobile : montants annuels bruts
et montants annuels nets après déduction des contributions du personnel



(En dollars des États-Unis)



Entrée en vigueur : 1er janvier 2005

	
	Échelons

	Classe
	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	X
	XI
	XII
	XIII
	XIV
	XV

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	
	
	

	FS-7
	Brut
	85 652
	87 859
	90 069
	92 413
	94 758
	97 106
	99 456
	101 798
	104 148
	106 494
	108 840
	111 192
	
	
	

	
	Net F
	63 130
	64 587
	66 043
	67 496
	68 950
	70 406
	71 863
	73 315
	74 772
	76 226
	77 681
	79 139
	
	
	

	
	Net C
	58 794
	60 132
	61 466
	62 801
	64 132
	65 407
	66 802
	68 133
	69 468
	70 800
	72 095
	73 375
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	
	
	

	FS-6
	Brut
	70 280
	72 306
	74 336
	76 361
	78 385
	80 415
	82 442
	84 476
	86 500
	88 526
	90 590
	92 747
	
	
	

	
	Net F
	52 985
	54 322
	55 662
	56 998
	58 334
	59 674
	61 012
	62 354
	63 690
	65 027
	66 366
	67 703
	
	
	

	
	Net C
	49 454
	50 684
	51 918
	53 147
	54 375
	55 607
	56 837
	58 071
	59 297
	60 525
	61 753
	62 978
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	FS-5
	Brut
	59 674
	61 373
	63 102
	64 830
	66 562
	68 292
	70 023
	71 752
	73 486
	75 215
	76 945
	78 674
	80 405
	
	

	
	Net F
	45 965
	47 106
	48 247
	49 388
	50 531
	51 673
	52 815
	53 956
	55 101
	56 242
	57 384
	58 525
	59 667
	
	

	
	Net C
	43 040
	44 073
	45 108
	46 145
	47 196
	48 246
	49 298
	50 347
	51 400
	52 451
	53 502
	54 550
	55 600
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*

	FS-4
	Brut
	52 267
	53 588
	54 901
	56 218
	57 535
	58 847
	60 177
	61 617
	63 053
	64 488
	65 924
	67 314
	68 797
	70 232
	71 668

	
	Net F
	40 632
	41 583
	42 529
	43 477
	44 425
	45 370
	46 317
	47 267
	48 215
	49 162
	50 110
	51 027
	52 006
	52 953
	53 901

	
	Net C
	38 195
	39 070
	39 927
	40 786
	41 644
	42 502
	43 358
	44 221
	45 078
	45 937
	46 807
	47 652
	48 552
	49 424
	50 294

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*

	FS-3
	Brut
	45 793
	46 917
	48 032
	49 151
	50 268
	51 390
	52 510
	53 628
	54 749
	55 863
	56 983
	58 104
	59 225
	60 374
	61 595

	
	Net F
	35 971
	36 780
	37 583
	38 389
	39 193
	40 001
	40 807
	41 612
	42 419
	43 221
	44 028
	44 835
	45 642
	46 447
	47 253

	
	Net C
	33 902
	34 645
	35 387
	36 130
	36 870
	37 614
	38 357
	39 095
	39 826
	40 553
	41 286
	42 016
	42 748
	43 477
	44 207

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	
	
	

	FS-2
	Brut
	40 221
	41 208
	42 201
	43 188
	44 176
	45 165
	46 110
	47 143
	48 133
	49 122
	50 110
	51 097
	
	
	

	
	Net F
	31 959
	32 670
	33 385
	34 095
	34 807
	35 519
	36 199
	36 943
	37 656
	38 368
	39 079
	39 790
	
	
	

	
	Net C
	30 208
	30 863
	31 518
	32 173
	32 828
	33 485
	34 110
	34 798
	35 453
	36 110
	36 765
	37 420
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	FS-1
	Brut
	35 346
	36 217
	37 085
	37 954
	38 821
	39 694
	40 565
	41 432
	42 303
	43 169
	
	
	
	
	

	
	Net F
	28 449
	29 076
	29 701
	30 327
	30 951
	31 580
	32 207
	32 831
	33 458
	34 082
	
	
	
	
	

	
	Net C
	26 988
	27 561
	28 135
	28 709
	29 283
	29 860
	30 437
	31 009
	31 585
	32 160
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


F =

Fonctionnaire ayant un conjoint à charge ou un enfant à charge.

C =

Fonctionnaire n’ayant ni conjoint à charge ni enfant à charge.

* =

Les augmentations périodiques sans changement de classe sont annuelles, sauf dans le cas des échelons marqués d’un astérisque, où elles sont bisannuelles.

04-67111 (F)    110105    110105

*0467111*
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