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Circulaire*
[Remplacée par ST/IC/2006/8]



*
Date d’expiration de la présente circulaire : 31 décembre 2001.



Circulaire du Sous-Secrétaire général à la gestion des ressources humaines


Destinataires:
Les fonctionnaires du Secrétariat


Objet:
Manuel en ligne de gestion des ressources humaines

1. J’ai le plaisir de vous informer du lancement du Manuel en ligne de gestion des ressources humaines, initialement mis à la disposition des usagers de l’intranet du Siège à la fin décembre 2000. La Division de l’informatique a depuis rendu le Manuel en ligne accessible aux cadres, administrateurs et autres fonctionnaires qui ne peuvent pas se connecter à l’intranet du Siège.



Comment consulter le Manuel en ligne

2. Les fonctionnaires qui ont accès à l’intranet du Siège ont le choix entre plusieurs méthodes pour consulter le Manuel en ligne :


a)
Pour les usagers dont le navigateur Web est réglé pour s’ouvrir automatiquement sur la page d’accueil de l’intranet, le plus simple est de cliquer sur l’un des liens renvoyant au Manuel en ligne qui figurent sous les rubriques suivantes : « Quicklinks », « Reference Material », « UN Departments/Department of Management/Office of Human Resources Management » et « Staff Services »;


b)
Les fonctionnaires dont le navigateur Web n’est pas réglé pour s’ouvrir automatiquement sur la page d’accueil de l’intranet du Siège trouveront le Manuel en ligne à l’une des adresses suivantes :


<http://intranet/hr_handbook>


<http://intranet.un.org/hr_handbook>


<http://157.150.196.1/hr_handbook>

Ces adresses sont ou non interchangeables selon le lieu de consultation. Si la première utilisée ne semble pas valable, essayez la suivante.

3. À l’intention des fonctionnaires qui ne peuvent pas se connecter à l’intranet du Siège, le Manuel en ligne a été affiché sur un site protégé par un mot de passe, qui se trouve à l’adresse suivante :


<www.un.org/hr_handbook>

Sur la page d’accueil de ce site s’affiche une invite à taper un nom d’usager et un mot de passe. Afin de rendre immédiatement disponible le précieux instrument de travail que constitue le Manuel en ligne, il a été décidé que le mot « handbook » tiendrait lieu provisoirement de nom d’usager aussi bien que de mot de passe.

4. Les usagers qui ont accès à l’intranet du Siège ont avantage à consulter le Manuel en ligne par cette voie, qui leur permet d’en exploiter toutes les possibilités, notamment d’utiliser des liens qui ne sont actifs que depuis l’intranet, comme le lien donnant accès aux formules administratives, et aussi d’utiliser des modes de recherche dont ne disposent pas les usagers passant par l’Internet.



Responsables locaux

5. Afin de faciliter l’introduction du Manuel en ligne, les responsables locaux dont les noms suivent ont été chargés de centraliser les questions des usagers dans différents lieux d’affectation :


a)
Siège : Mme Anchalee Charnsupharindr et Mme Cornelia Zelter;


b)
Missions de maintien de la paix : Mme Donna M. Chiurazzi-DelGaudio;


c)
Genève : Mme Khin Khin Morvan;


d)
Nairobi : Mme Vibeke Glavind;


e)
Vienne : Mme Savitri Butchey;


f)
Commission économique pour l’Afrique : M. Valeri Evstigneev;


g)
Commission économique et sociale pour l’Asie et le Pacifique : M. Suthat Ungsuthornrungsi;


h)
Commission économique pour l’Amérique latine et les Caraïbes : M. Christian Dahoui;


i)
Commission économique et sociale pour l’Asie occidentale : Mme Danielle Pecorini;


j)
Tribunal pénal international pour le Rwanda : M. George Kaboré;


k)
Tribunal pénal international pour l’ex-Yougoslavie : M. Antonie Vermeulen;

l)
Université des Nations Unies : M. Peter Button.

Les responsables locaux, en collaboration avec la Division de l’informatique et avec des informaticiens de leur lieu d’affectation, veilleront à l’utilisation optimale du Manuel en ligne. S’ils ont besoin d’un appui technique, les informaticiens qui s’occupent du Manuel dans les lieux d’affectation hors Siège s’adresseront à la Division de l’informatique (Mme Chantal Quincy-Jones ou M. Eduardo Blinder).



Mises à jour

6. Le Manuel en ligne sera mis à jour périodiquement; une première mise à jour a déjà eu lieu. Les usagers sont invités à cliquer sur le bouton « Lisez-moi » sur la page d’accueil, ce qui leur permettra, en choisissant l’option « Nouveautés », d’afficher la liste des éléments nouvellement ajoutés. Ce même bouton leur donne aussi accès à d’utiles conseils de navigation, y compris des conseils sur le choix d’un navigateur Web.

7. Soucieux de simplifier la présentation des règles régissant la gestion des ressources humaines et de faciliter la consultation des textes qui les renferment, le Bureau de la gestion des ressources humaines a décidé que le Manuel en ligne remplaçait dorénavant le Manuel de gestion des ressources humaines, recueil en trois volumes sous couverture bleue qui ne sera plus tenu à jour. Le progrès technologique a rendu possible la production d’une version électronique du Manuel qu’il est plus facile de tenir à jour. Le Manuel ne sera pas diffusé sous forme imprimée. Toutefois, les textes officiels que renferme le Manuel, tels qu’instructions administratives et circulaires, continueront d’être distribués sous forme imprimée lors de leur parution et d’être accessibles sous forme électronique depuis l’intranet du Siège (menu déroulant « Quicklinks », sous la rubrique « SGB/AI/IC » ou bouton « Reference Material »).



Initiation à l’utilisation du Manuel en ligne

8. L’utilisation du Manuel en ligne ne présente guère de difficulté pour les fonctionnaires qui ont appris les rudiments de la navigation sur l’Internet ou l’intranet. Ceux qui ont besoin de se perfectionner à cet égard sont invités à profiter des moyens de formation disponibles dans leur lieu d’affectation. Les cours proposés au Siège par le Bureau de la gestion des ressources humaines sont énumérés dans la brochure intitulée « Programme de perfectionnement du personnel pour 2001 ». Les fonctionnaires du Siège peuvent aussi suivre les stages d’initiation aux recherches sur l’Internet organisés par la Bibliothèque Dag Hammarskjöld, qui portent aussi sur les principales techniques de navigation (ils peuvent se renseigner auprès de Maureen Ratynski, poste 5321, ou par courrier électronique à l’adresse suivante : <dhluss@un.org>).
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